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Siguiendo las leyes y reformas

Mas de 15 afios dando forma a las oportunidades econdmicas de las mujeres en todo el mundo

HISTORIA DE ORIGEN

La demanda de los equipos de IFC y del Banco Mundial por datos sobre los derechos
legales de las mujeres—para descubrir barreras al emprendimiento femenino y al acceso
al crédito—Illevd a la creacion de "Mujeres, Empresa y el Derecho" (WBL) en 2008.

WBL HOY

INFORME INSIGNIA: El informe anual insignia evalua 190 economias en 10 temas—ahora
incluye seguridad, cuidado infantil y la implementacion de leyes (2024).
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Base de Datos Legal: Rastrea los cambios legales desde 1970 con una base de datos

historica global sobre la evolucion de los derechos econdmicos de las mujeres.

Investigacion: ¢ Coémo ocurren las reformas legales, équé las impulsa y cual es su impacto? Nuevo Manual de
Metodologia WBL

Diseminacion: Compartir datos y conocimientos ampliamente para aumentar el impacto en
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el mundo real.
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https://wbl.worldbank.org/content/dam/sites/wbl/documents/2025/WBL-2025-Methodology-Handbook.pdf

4 Hainformado a méas de 50 operaciones del Banco Mundial
desde 2015

REFORMAS BASADAS EN LA EVIDENCIA INFLUENCIA GLOBAL
En 2024, los datos de WBL apoyaron: Descargas del reporte
. | (2010-24)
uevas operaciones de préstamo :
aprobadas En 2024

Stakeholders Involucrados

Servicios de asesoramiento ] ]
operativo Menciones en Medios

(Reuters, BBC, The Guardian +)

Plan de Accion .
Eventos Internacionales

Regional de Género

Los resultados de WBL

Los hallazgos de WBL influyeron en ayudgrqn a derogar las
reformas para permitir que las mujeres restricciones para que las
casadas registren negocios y accedan a mujeres trabajasen en

préstamos de manera independiente.
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Relacionamiento con Gobiernos

Diligenciamiento de los cuestionarios tematicos.

Talleres metodoldgicos y seminarios web

Actos de divulgacion conjuntos

Reuniones bilaterales
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Lo que viene para La Mujer, La empresay el Derecho

Expandir el set de datos Generar mas evidencia _
W) :
ESK:’ Implementacién [m

WBL Subnational @ Clima Regional
®
——

(@)
@ Normas Sociales Global

® @ Datosde facto sobre . ,
.&. resultados Emprendimiento =Talleres por paises
@e®
@ Salud de las mujeres D/DIH Impuestos y Comercio Tematico
Increasing partnerships for greater impact ‘
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| as alilanzas convierten los datos en resultados

Alianzas de Investigacion o - =
Equality Now =)

. * e A just world for women and girls :
Datos subnacionales: EI GIL de la CEPA y el WBL ramists & &
colaboraran en la recopilacion de datos subnacionales i UN‘ii ECeBRLD %
(basandose en la experiencia de Nigeria). WOMENE FQRUM
Iniciativas conjuntas de investigacion: AFR GILy WBL { UNITED NATIONS )

J N\, FOUNDATION GALLUP

producen conjuntamente nuevos conocimientos para
fundamentar las reformas politicas en la region.

Connecting you with the United Nations

Analisis en profundidad a escala regional y nacional: *ICRW o

WBL ofrece apoyo transversal para analisis nacionales el bmteemisiom

en profundidad y planes de accion regionales en Gates Foundation Cr') M
materia de género, identificando los puntos de

entrada de la reforma. @

Encuesta Gallup: Integracion de datos de opinion de 3 Atlantic Council I:I

paises para informar las politicas.

Complete list of WBL's global partners:
https://wbl.worldbank.org/en/engagement_global ‘
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scan the

QR code

WOMEN, BUSINESS AND THE LAW METHODOLOGY WORKSHOP

Debemos actuar juntos para empoderar a las mujeres de todo

LEAY COMPARTA EL INFORME

Visite wbl.worldbank.org para leer -y compartir- el informe, los datos y las
perspectivas de WBL 2024.

UTILIZACION DE LOS DATOS

Los investigadores, los think thanks y los socios para el desarrollo pueden
utilizar los datos para identificar las principales lagunas y areas de
oportunidad para las reformas y para avanzar en la agenda de investigacién
sobre la igualdad de género.

Los gobiernos pueden predicar con el ejemplo reformando las leyes
discriminatorias, creando departamentos y ministerios especializados,
recopilando datos desglosados por sexo para fundamentar el disefio de las
politicas, invirtiendo en la integracion de la perspectiva de género a todos
los niveles y promoviendo la diversidad de género en el liderazgo..

SE LA VOZ DEL CAMBIO

Todo el mundo puede defender la igualdad de géneroy las reformas de
leyes, politicas y practicas utilizando datos y pruebas.
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Aprenda mas y actue @ WBL.WORLDBANK.ORG
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Recursos clave para los socios

Panorama de puntajes
econémicos

Base de datos de reformas%
panorama histdrico 1971-2024

Blogs y estudios de casos por
palses (RDC, Etiopia, India, Kenia,
Santo Tome%/ Principe, Sierra
Leona, Sudafrica, Togo)

Perfiles regionales e
investigacion econdmica

@ THE WORLD BANK  Women, Business and the Law

0000 -«

HOME  DATA  DATAVISUALIZATION REPORTS REFORMS NEWS&EVENTS METHODOLOGY RESEARCH EXPERTS ABOUT  FAQS Q

WOMEN,

BUSINESS AND
THE LAW 2024

Egypt Arab Rep

Regio!

ity Covered  Cairo
Download 1.0 Excel Download 1.0 Snapshot Download 2.0 Snapshot
{267 6 KB, pdf) 2829

{ KE. pdf)

Economy Scores Snapshot (WBL 1.0)

WBL Indicator scores
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Pay

Measuring laws and regulations affecting occupational segregation and the gender wage gap.

Nearly two thirds of economies can improve legislation to close the gender pay gap

Pay (0-100)

Replay

@ WORLD BANKGROUP

- . Latin America & Caribbean 67.2
55 -_/—,_/_/_/_/. o

= N Europe & Central Asi

15

1

//V South Asia 37.5

/—' /—. Middle East & North Africa 26.3

2
s
Entrepreneurship Pension
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